Maxéville, le 1er décembre 2010

INVITATION PRESSE

24H

Une expérience unique
fondée sur la pluridisciplinarité !

Nous avons le plaisir de vous convier a la
Cérémonie de remise des prix des 24 heures Pertuy Construction

le Vendredi 10 décembre a 16h30
au siege de Pertuy Construction 20, rue Blaise Pasc  al 54 320 Maxeéville — 03 83 93 23 32

Les 9 et 10 décembre 2010, 6 équipes d’étudiants s'  affronteront pour relever le défi proposé
par Pertuy Construction...

Quelle équipe remportera ce challenge qui réunit 36 étudiants issus des écoles d’ingénieurs,
de commerce et d’architecture du grand Est ?

A travers ce challenge original, Pertuy Construction invite les ingénieurs, managers et architectes de demain
a travailler ensemble autour d'un projet. Les participants devront se mettre a la place d'une équipe
commerciale et répondre a un appel d'offre inspiré d'un cas réel.

En réunissant des étudiants de divers horizons, ce jeu d’entreprise développe I'esprit d’équipe et favorise la

mise en commun de compétences.

6 équipes, constituées chacune de 3 ingénieurs, 2 ¢ = ommerciaux et 1 architecte, ont 24 heures pour
mener a bien le projet portant sur la restructurati ~ on d’une tour des années 1970 située en centre-vill e
d’'une importante agglomération.

Ce projet s’inspire du chantier de restructuration d’'une tour pour ESCA Prévoyance que réalise actuellement
Pertuy Construction a Strasbourg.

Dans ce cas pratique, les étudiants devront élaborer une offre en conception-construction intégrant une forte
dimension développement durable. Pour cela, ils disposent d'éléments techniques, juridiques et
architecturaux et de I'appui d’experts de I'entreprise.

Au-dela de la réflexion et du travail en équipe sur un cas concret, cette expérience offre aux étudiants
I'opportunité d’'une mise en situation réelle. En effet, les étudiants sont immergés dans I'entreprise, au contact
des collaborateurs des directions Technique, Commerce, et Travaux réunis au sein d’ateliers-conseils.

Jeudi 9 décembre : 11h accueil et constitution des équipes / & partir de 13h travail en équipe et en ateliers

Vendredi 10 décembre : jusqu’a 12h travail en équipe / 14h -16h jurys / 16h30 remise des prix




A l'issue des 24 heures, deux jurys composés de pro  fessionnels jugeront les propositions
Ces jurys composés des membres du comité de direction de Pertuy Construction et de professeurs des
écoles, évalueront ensuite les équipes sur leur capacité a proposer une offre en adéquation avec les
exigences du client et les objectifs de I'entreprise.
L’évaluation tiendra également compte de la capacité des équipes a étre réactives et a suggérer des solutions
techniques permettant d’assurer une relation harmonieuse entre le batiment et son environnement et de
maitriser la gestion de I'énergie.
Les étudiants devront présenter une offre écrite intégrant les points suivants :

- la conception du batiment

- le profil Haute Qualité Environnementale (HQE) de I'offre

- 'organisation du chantier et le dispositif Qualité Sécurité Environnement

- une proposition financiére

7 écoles et 3 grandes disciplines seront représenté  es

Des éléves ingénieurs de 'INSA a Strasbourg, de 'ESITC et 'TENSAM a Metz et des Mines de Nancy

Des étudiants en école de commerce a I'ICN de Nancy, et 'ESC de Dijon

Des étudiants architectes de I'Ecole d’Architecture de Nancy et de la filiere architecture de I'INSA a

Strasbourg

La politique de Relations Ecoles de Pertuy Construc  tion

Depuis plusieurs années, Pertuy Construction met en place un véritable partenariat avec les écoles de la
région qui vise a favoriser I'accueil de stagiaires, et a communiquer sur les métiers du batiment.

Ainsi, Pertuy Construction intéegre dans ses équipes environ 80 stagiaires chaque année. Cette politique
active de stage permet de repérer les talents et de susciter des vocations.

Plus de la moitié des jeunes dipldmés embauchés au sein de I'entreprise y ont au préalable effectué un ou

plusieurs stages.

Pertuy Construction en bref

Filiale régionale de Bouygues Construction , Pertuy Construction est présente sur tout le territoire du grand Est, a
Nancy, Metz, Strasbourg, Dijon, Besancon, Belfort et Reims.

Elle réalise un chiffre d’affaires de 230 M€ et emploie 630 collaborateurs.

L'entreprise développe 3 métiers : le BATIMENT (logements, ouvrages fonctionnels...), 'INDUSTRIE (logistique, hall
industriel...), et le DEVELOPPEMENT IMMOBILIER grace a sa filiale Cirmad Est qui réalise des montages d’opérations

clés en mains.

CONTACTS

Séverine LEROUGE, relations écoles: 06 6022 72 73 s.lerouge@pertuy-construction.fr
Virginie FORGEOT, recrutement : 06 61 9557 17 v.forgeot@pertuy-construction.fr

Céline PARMENTIER, communication : 06 60 22 92 10 c.parmentier@pertuy-construction.fr




